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Il progetto “P.0.L.1.S" - Potenziare con Orientamento e Lavoro I'Inclusione Sociale -
promosso dallAmbito Territoriale CO5 in collaborazione con i partner costituiti in Ats:
la Cooperativa Sociale LArca, |'Ente di Formazione Disafra e I'Organizzazione Sindacale
Cisl, implementa un "Centro di Inclusione Attiva" rivolto a cittadini in condizioni di
svantaggio e vulnerabilita sociale per accompagnarli in percorsi di inclusione e di
autonomia

.. | ® Azione A - Servizi Di Supporto Alle Famiglie
Il Centro promuove tre azioni | e Azjone B - Percorsi Di Empowerment
® Azione C - Tirocini Di Inclusione Sociale

AZIONE A -SERVIZI DI SUPPORTO ALLE FAMIGLIE M

Centro per la famiglia e minori

Il Centro promuove il benessere delle famiglie e dei loro figli minori, orienta e sostiene i
genitori nei compiti educativi e di cura.

Previene e contrasta situazioni problematiche dei nuclei familiari del territorio.

Lavora in rete con enti ed associazioni, valorizzando le risorse formali ed informali
presenti nella comunita.

Destinatari

Possono rivolgersi al Centro famiglie e minori residenti nei Comuni afferenti al’Ambito
C05, Comuni di Marcianise (capofila), Capodrise, Macerata Campania, Portico di Caserta,
Recale, San Marco Evangelista.

Percorsi di sostegno alla genitorialita
Servizi di educativa territoriale e domiciliare
Counseling a coppie, minori ed adolescenti
Informazioni e consulenze

Il Centro offre

Personale

Una equipe di operatori e consulenti, con formazione specifica su tematiche educative e
psicopedagogiche, accogliera e prendera in carico le famiglie ed i minori.

Sedi

Il Centro sara ubicato nei locali siti in Via Verdi, n. 83, Marcianise e le attivita saranno
itineranti presso le sedi dei Comuni di: Macerata Campania, Capodrise, Recale, Portico di
Caserta, San Marco Evangelista



AZIONE B - PERCORS! DI EMPOWERMENT %l/l]
AZIONE C -TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE %8631

| percorsi di EMPOWERMENT, in particolare i Percorsi Formativi ed i TIROCINI favoriscono
I'acquisizione e il rafforzamento delle competenze di base e/o professionali attraverso
l'attivazione di n. 8 corsi di formazione, n. 9 tirocini rivolti a soggetti svantaggiati e n. 8
tirocini rivolti a persone con disabilita

Attivazione di percorsi formativi

Azioni | o pttivazione di tirocini

CORSI DI FORMAZIONE GE—

Truccatore

(] dello spettacolo n.14 destinatari durata 200 ore n. 2 edizioni

Operatore

o . . n.14 destinatari durata 150 ore n. 2 edizioni
amministrativo

Comunicazione
© lingue straniere:
Inglese

n.14 destinatari durata 90 ore n. 1 edizioni

Spirito di iniziativa
® P

. e pees n.14 destinatari durata 145 ore n. 2 edizioni
e imprenditorialita

Operatore per

® [Ilassistenza n.14 destinatari durata 200 ore n. 1 edizioni

familiare

TIROCIN|

e n. 9 tirocini rivolti a soggetti svantaggiati
e n. 8 tirocini rivolti a persone con disabilita.

| destinatari dovranno essere in carico ai servizi sociali e/0 al servizio sanitario, inoccupati
e/o disoccupati, di eta inferiore ai 25 anni compiuti al momento dell'attivazione del tirocinio.
I minori dovranno aver compiuto 16 anni e assolto I'obbligo di istruzione.
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IL DIRITTO DI ESSERE COMUNITA

Centro Territoriale di Inclusione Attiva
Ambito Territoriale C05

Contatti e info :

Servizi Sociali dei Comuni
dell’Ambito Territoriale C05

Cooperativa Sociale LARCA
Progettazione e intervento sociale

Via Verdi n. 83, Marcianise
tel.: 0823825602
e-mail : arcasociale.coop@gmail.com

Ente di Formazione DISAFRA S.R.L.

Via Roma 8, Marcianise

tel.: 0823832882 cell.: 3386375087
e-mail: info@disafra.it

e-mail: francescodigiacinto@libero.it
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Marcianise Capodrise Macerata Portico di Recale San Marco

Campania Caserta Evangelista




